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,, 1. INTRODUCCION

Con la reforma al articulo 63 bis de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, publicada en el Periddico Oficial del 27 de noviembre de
2002 suplemento 6284, se decretd la permanencia del Tribunal Electoral de
Tabasco y con el objeto de regular el marco juridico .de Ia.:‘v'ida‘ ihfefna'de.l c;,‘ife—z-dd.
6rgano respecto a su organizacion, atribucion y funcionamiento, por decreto 195 se
aprobd y se expidio la Léy Organica, misma que en su articulo 25 ordena la
creacién de la Coordinacién de Capacitacion, Investigacién, Documentacion y
Difusién, la cual fue publicada en el Periédico Oficial del 29 de noviembre de 2002.'

En el Periédico Oficial del 30 de agosto de 2003, se publicé el Reglamento
Interior del Tribunal Electoral de Tabasco; estableciendo la operacién de la

Coordinacion.

E_n concordancia con lo anterior, las actividades de ésta, quedaron
precisadas de los articulos 42 al 55 del ‘Capituio IX del Reglamento citadb, donde se
establecen las tareas de investigacién, formacién, capacitacion y actualiiaéic’m de
los integrantes de éste 6rgano jurisdiccional, asi como de quienes aspireh a

pertenecer a él.

Cabe destacar, qUe con motivo del desarrollo de los procesos electorales
estatales de 20'03 y 2006, se incrementd de manera"‘imp'oftante el interés por las
cuestiones comiciales y al mismo tiemp.o, la demanda de capacitacién en la materia
por_ pérte _de _los _-_pa,rtidos_;.p.oliticos_,-;,,. autoridades _ electorales, -instituciones_-de -

educacion superior, organizaciones politicas y ciudadanos.

_ Por ello, una de las finalidades de ésta autoridad jurisdiccional, es contar con . - .
personal juridico-debidamente capacitado, para cumplir con el compromiso-social-de -
“garantizar el respeto al sufragio y a los derechos politicos electorales del ciudadano.

De acuerdo a las necesidades del servicio, la Coordinacién en el desempefio
- correcto de sus actividades cuenta en su estructura con un Coordinador, del cual
dependen areas sustanciales, para efectos de proiesionalizar, capacitar vy

especializar al personal juridico y administrativo, que conforma su equipo humano.
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Por todo lo anteriof, el presente manual de procedimientos es el instrumento
administrativo que apoya al quehacer institucional, para la direccién y control de la
misma y sus areas auxiliares. En él, se hace referencia a las atribuciones que la Ley
Orgénicé y el Reglamento Interno del Tribunal Electoral le conﬁeren para cumplir

. cabalmente sus objetivos.

Bajo ese contexto, se busca ciar una visién integral de ‘como opera el area y
en segundo: lugar que sirva como medio de integracion y orientacién - para el
personal de nuevo ingreso, con el fin de facilitar su incorporacion a su estructura
organica. Por ello, se hace la exposicion enunciativa de las actividades que

desarrolia, consistente en su organizacion, precisando la jerarquia entre sus areas.

2. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

2.1. BASE LEGAL

- Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.
- Ley Organica del Tribunal Electoral de Tabasco.
- Reglamento Interior del Tribunal Electoral de Tabasco.

- Manual de Organizacion de la Coordinacion de Capacitacién, Investigacion,

‘Documentacién y Difusion. -

2.2. OBJETIVO DEL MANUAL

Presentar la integracién y funcionamiento de la Coordinacion.
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2.3. ORGANIGRANIA

3. DESCRIPCION DE LA ESTRUCTURA

3.1. COORDINACION DE éAPACITACJéN_, INVESTIGACION, DOCUMENTACION Y
DIFUSION - ‘ '

Objetivo:

Fortalecer al Tribunal mediante la profesionalizacion y actualizacitn pervanmernts de
sus integrantes y de quienes aspiren a pertenecer a €ste. Contribuir &l £studio y

ensefanza del Derecho Electoral, de acuerdo con la investigacion que realice.
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Coadyuvar al perfeccionamiento de fas normas de la materia y sus instituciones;

participar en el fomento de la cultura civico-electoral en la poblacién tabasquena.
Funciones:

1. Impartir cursos, seminarios, entre otras actividades docentes, a fin de formar y'
capacitar al personal juridico especializado que requiere el Tribunal en todo lo
relacionado con su ambito de competencia y en su caso, otras Instituciones
Electorales, asi como contribuir a su permanente actualizacion y superacion

_profesional;

2. Organizar y realizar investigaciones orientadas a la comprensién del fenémeno
~politico, la funcién jurisdiccional, la normatividad electoral, en la busqueda de su

constante perfeccionamiento y el fortalecimiento de Ilas instituciones,

procedimientos e instrumentos democraticos;
3. Difundir el conocimiento en materia electoral y su area contenciosa, asi como la .
educacién civica y la ‘cultura_democrética, .a través 'de publicaciones y la

- - —realizacién..dediversos -eventos—académicos,—con el objeto -de—contribuir. I~

fomento de la cultura politica;-

4. Fomentar la participacion del personal juridico en actos académicos ya sean
interno o con instituciones docentes o de investigacion publicas o privadas de

conformidad con los lineamientos que dicte el Pleno;

5. Proporcionar a la coordinacion de comunicacioén social toda la informacion e

investigacion, para su difusion en la gaceta electoral;

6. Realizar, en coordinacion con el Pleno las funciones que establezcan

conjuntamente;

7. Profesionalizar, a través de acciones de capacitacion’ permanente, al personal

juridico del Tribunal; -

8. Contribuir a la formacién de profesionistas especializados, 'que puedan prestar

sus servicios en un futuro préximo en los érganos e instituciones electorales;

9. Fortalecer el estado de derecho democratico a través de una clara interpretacion

y conocimiento de la legislacion electoral vigente en el Estado;
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10.Organizar y realizar investigaciones orientadas a la comprension del fenémeno
politico, la funcién jurisdiccional y la normatividad electoral en la busqueda de su
constante perfeccionamiento y el fortalecimiento de las instituciones,

p_r'ocedimientos e instrumentos democraticos; y,

11 leundlr el conocimiento dé la materia electoral, asi como la educacwn civica,

con el objeto de contribuir al fomento de la cultura politica.

12.El Tnbunal Electoral de Tabasco a través de ésta coordlnacwn realiza trémltes
para suscnblr en su caso, “convenios de colaboracion de tlpo academlcos con

- ~»'-—~—»Instntucuones-de-ensenanza -supenor~profeswnal ~—dehm|tando -sus——dereehos-~ y-—
obligaciones, asi como la vigencia del convenio y de quienes los susériben que

L IEST L e RS el oot ez

seran los tifulares de las dependencias 'de quéese trate.

13.Lleva a cabo, investigaciones académicas y cientificas que realiza el personal y
que son dirigidos y asesoradas por el Coordinador y el Subcoordinador de
Capacitacion e Investigacion, sugiriendo el material bibliografico a consultar. '

14.Elabora folletos, tripticos, material ilustrativo para la sociedad, a través del
personal juridico, eligiendo los lugares publicos para difundir la cultura civica y -

fomentar en el Ciudad_ano los derechos politicos.

15.Para los eventos dentro de su competencla realiza. tramltes con. instituclones
electorales federales, estatales y académicas, conjuntamente programando

‘ cursos talleres, conferencias, foros, mesas redondas el Iugar donde se llevaran
a.cabo, el nimero de participantes, traslado delao las personas que asnstlran a
los eventos, hospedaje, alimentacion y recreacion de los expositores, en su

caso.
3.2 SUBCOORDINACION DE CAPACITACION E INVESTIGACION
Objetivo:

Atender las d&reas técnico-juridico de las coordinaciones; su actualizacion,

"~ mejoramiento profesional y asimismo, atender las tareas'administi‘ativas.
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Funciones:

Acordar con el Coordlnador los asuntos concernlentes al funcuonamlento de las

coordmacuones de area;

Suphr al Coordinador en sus faltas temporales y realizar las funcuones que le

sean delegadas

- - PR -

Programar conferéncias, cursos,- ‘mesas. redondas semlnanos etcetera sobre

" temas -de actuahdad—;-juradlcaeledoralr—que-—tlendan a-a -actualxzacxon y .

- superacion-profesional-del personal;-—-

Coadyuvar con el Coordinador, para la integracion de los cursos, programas,

planes y formacion del personal en servicio;

Coordinar las labores del personal administrativo «de su area y organizar los

archivos;

‘Hacer el acopio y transmision de informacidon «de las actividades de la

Coordinacion, analisis e interpretacion de informacion;

. Auxiliar al Coordinador en la formacion de sus acuerdos y.programas; y

Las demas que le conf:eran las dnsposwlones aphcables o que le sean. otorgadas

- por-el Pres:dente
3.3. SUBCOORDINACION DE DOCUMENTACION |
Objeti\fo:

Ordenar, clasificar e inventariar el acervo bibliografico, magnetofénico, audiovisual,
asi como diarios, publicaciones periédicas e informacion documental con que

cuente el Centro de Documentacion del Tribunal.

-

Funciones:

1. Mantener vigente y proporcionar al personal y pablico en general el acervo'y la

_.informacién documental a que se refiere la fraccion anterior;
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2. Conservar, asegurar y custodiar el acervo con que cuente’el Centro de

Documentacion;

. Revisar y analizar la normatividad electoral local, de la Federacién. y de los

w

Estados de la Repubhca para consulta de los mlembros del Tnbunal

4. Establecer y “controlar el sistema de préstamos del acervo e mformac:én del

~ Centro de Documentacién del Tribunal;

5. Participar con la Subcoordinacién de Difusién, en la difusion y distribucién de las
publicaciones del Tribunal; ‘
6. Proponer al Presidente del Tribunal, la adquisicion de bibliografia electoral y

especializada;

7. Disefiar, en coordmacnon con la Unidad de lnformatlca los sistemas de control y

consulta del Centro de Documentacton del Tribunal;

4o

8. Tomar las medidas pertinentes para el buen funcionamiento de la Unidad a su

- cargo;

9. Auxiliar al Coordinador en la realizacién de los proyectos de manuales e

instructivos,camespandiehtes a su area, y,
10.Las demé§ que le asigne el Presid'enté;
3.3.1. CENTRO DE DOCUMENTACI()N
0bjetfvo:

Proporcionar a los integrantes del organismo jurisdiccional, el soporte documental

suficiente y adecuado para el ejercicio de sus atribuciones.

Fungciones:

1. Conservar y proporcionar para su consulta, el acervo bibliografico,
‘magnetofonico, audiovisual, asi como diarios, publicaciones periddicas. e
informacién documental.
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2. Contar con un acervo legislativo electoral actualizado, asl como el material
jurisprudencial y doctrinario sobre la'materia y de aquellas que le sean afines.

3.4. SUBCOORDINACION DE DIFUSION

Objetivo:

Difundir, a través de los Organos Oficiales de Difusion, la imparticion de cursos,
seminarios, conferencias, diplomados, publicaciones y en general las actividades
docentes y de investigacién que para formar, capacitar y especializar al personal
juridico, asi como, para contribuir a una cultura civica electoral y al conocimiento del

derecho electoral, realice el Tribunal.
Funcion:

1. Disefiar en coordinacién con la Unidad de Informatica y Editorial, la imagen y
estilo de los Organos Oficiales de Difusion del Tribunal, los cuales deberan ser

representativos de la institucion;

2. Vigilar el adecuado funcionamiento y eficacia de los Organos Oficiales de

Difusion;

3. Auxiliar al Coordinador en la realizacion de los proyectos de manuales e

. instructivos correspondiéntes asu drea; y,
4. Lés demas 'q‘ué le sean dadas por el Presidenté.
5.  La Subcoordinacién de Difusiéon contara con el apoyo de la Unédad Editorial.
3.4.1. UﬁIDAD EDITORIAL |
: Objetivo: N

-Realizar las publicaciones que estime convenientes para la mejor divulgaciénde la

materia juridica y politicg-electoral.

Funciones:

1. Supervisar el disefio, preparacion, impresion y edicion de las publicaciones del

Tribunal;
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2. Tramitar lo relativo a derechos de autor y registro de publicaciones;

3. Distﬁbuir y llevar el control de las publicaciones que sean aprobadas por el

Presidente o el Pleno;

4. Gestionar en el Periddico Oficial del Estado la publicacion de los informes,
ordenamientos, disposiciones o cualquier otro, de conformidad con las

instrucciones del Presidente o el Pleno: e,

5. Informar permanentemente al Presidente y al Subcoordinador de Difusion, sobre
las tareas que éstos le encomienden y del cumplimiento de las funciones

inherentes a su cargo.

4, DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS

COORDINACION DE CAPACITACION, INVESTIGACION, DOCUMENTACION Y
- DIFUSION |

Procedimiento 1
Nombre: Organiza, estructura, coordina, supervisa e implementa actividades

docentes en todo lo relacionado con el ambito de competencia del Tribunal Electoral

de Tabasco.

Objetivo: Profesionalizacion y actualizacion en materia electoral - del personal

juridico y de quienes aspiren a pertenecer a éste.

Frecuencia: Permanente.
’ Descripcién narrativa

", 'RESPONSABLE--. ¢ . " ACTIVIDAD -

Coordinador. ; Elabora planes y programas orienlados a la

comprension  del fendémeno  politico,  fuacion

1 jurisdicciona! y {a normatividad elecloral, a través de
. cursos, seminarios y olras actividades docentes.

Personal. » Realiza actividades. de invegtigacion para la
implementacion de programas de capacitacidn con
femas relevantes. ) -

Personal. P ta al Coordinador de Capacitacién las
3 -* | investigaciones para su revisién. ’

Coordinador. Revisa las propuestas del personal a su cargo, realiza
. - R modificaciones y kas presenta al Pleno del Tribunal
. 4. . L Electoral,  gquienes serdn los ‘que aprueben_Jos |
programas de capacitacién que se deban implementar,

Fersonal. S : Aprobadas los programas de -aclividades por el-Pleno,
5 1 . tas cafendariza y notifica al persanatjuridico, de eflas.
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SUBCOORDINACION DE CAPACITACION E INVESTIGACION

Procedimiento 1

Nombre: Atiende las areas técnico juridicas de las coordinaciones y programa

juridica-electoral.

Objetivo:

- conferencias, cursos, mesas redondas, seminarios, etc. sobre temas de actualidad

Procurar ia actualizacién y el mejoramiento profesional de las

coordinaciones.

Frecuencia: Pérmanente.

Descripcion nasrativa

No. DE -

ACTIVIDAD -

"Subcoordlnador.

~f
Acordar

con el Coordinador de- Capacitacién,
lnvestigacion, Documentacién y Difusién, los asuntos
concerientes al funcionamiento de las

coordinaciones, asi como también en la realizacién de
conferencias, cursos, mesas tedondas y Seminarios
sobre actualidad jutldica elegtoral. Ademés de
desarrollar planes edftespondientes e cursos para fa
formacién del personai juridico.

Personal.

Intervienen en la realizacién - de programas de
conferencias, cursos, mesas redondas y semmanos
sobre actualidad juridica electoral.

* 4 -Personal. -

Auxiliar en el desarrollo de cursos, programas y planes
para la formacién del personal juridico.

Subcobrdinadon. -

. dreas, ademds de hacet acopio de informacién juﬂdioo i
- .electoral

COadyuvar con el Coordinador de Capacitacion,
Investigacién, Documentacién y Difusién, en asuntos | -
referentes al funcionamiento de fas coordinaciones de |.

jAuxll:ar en Ia o:gamzacnén de archlvos para recavar

lnformaaén juridico electoral- "y -el ‘andlisis e
interpretacubn de la mtsma

44 DE JULIO DE 2010
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Nombre: Mantener el control diam ﬂeﬂ acervo. bﬂﬁmgtaﬁco del Centro de

SUBCOORBINACION OF DRCUMENTACION Y
CENTRO DE-DOCUNENTACION

, DOCumentacnén.

.Obietiw' Mantener vigente el acervo bibhografuco, magnetofénico, audiovisual,

PW’

audiocasettes, del Centro de Documentacion. . -

" Frecuencia: Permanente.

bgscﬁpcién narrativa

No.DE T K
B ACTIVIDAD
;| | Subcoordinaddr. - Llevar el control, meduante la clasnfucacuén cronoléglca por claves de
- acuerdo al tipo de material.bibliografico.
5 { Personal. Conservar el buen estado y en orden el matenal blbhogréfxco del
centro de documentacion.
4 ‘Personal. Disefiar un sistema de control de consulta blbhograﬁca
5 ?ubcoordinador. Revisar-analizar la normatwadad electoral Iocal-federal y de los-
, Estados de la Republica Mexicana,” = -~
6 Subcoordinador, Ser participe en {a difusién y distribucion de Ias publicaciones que se
3 realicen en-el Tribunal, por el 4rea de difusion.
7 Personal. “Disefiar el sisterna de control de consulta por Internet:
8 ' ‘Personal. Disefiar el sistema de bontmlge visitas al Centro de Documentacion,
9 Personal. ] Llevar el Wimm e ibtos mediante of formato que_ se
L disefaensidms.
‘ .] Personal. ‘Proporer &l m g Tnibumal: Electoral la adquisicién . de
10 _ tubliogra{& jm!lﬁa m | ixcrementar. ¢l acervo bibliografico det | -
;‘1 { Subcoordinador. ﬂwd s 'mhm&n ﬂe los proyectos de manuales
Encegade-tel Hm! mﬁhdwﬁlym\sw “del scervo bnbhogréf co,
12 Tentrode. . eaageettvicn; ~aelioviess!, Jissies; gblicaciones ¢ informacion
. Dmnentaclén - m w - m wheil: ln(mato que se consndere
... | Encargadodel . | Consermrenbuen estatn ol mwaaltmloogréﬁco y-de consulta con
13 ™ 7’| Ceritrode -que cuénta el centro de-documerttation para su’ accesy al pablico.
: Documentacién. o
14 | Encargado del _EstableOer los horarios para la atencitn el gervicio al publnoo que
Centro de - visite el Centro de Documentacién, llevando el control de entradas y
Documentacién. salidas de las personas, la obra consultada y la finalidad de ésta.
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Nombre: Elabora los Organos Oficiales de Difusién del Tribunal.

.SUBCOORDINACION DE DIFUSION Y

UNIDAD EDITORIAL

Procedimiento 1

Objetivo: Difundir a través de los Organos Oficiales de Difusién todas las

actividades que realiza el Tribunal.

Frecuencia: Permanente.

Descripcion natrativa

No.DE
ACTIVIDAD
N Difundir a través de los Organos Oficiales de Difusién
1 Subcoordinador. las actividades que realiza el Tribunal.
) Disefiar eg conjunto con la Unidad Editorial la imagen
b i _ de los Organos de Difusion - (Revistas, gacetas,
2 Su coordlna‘dor ' folletos, tripticos, videos, carteles, magnetofénicos).
Efaborar en coordinacion con fa Unidad de Informdtica,
3 Jefe de la Unidad. las publicaciones pertinentes en materid juridico-
. electoral. _
‘ . Tramitar los registros de derechos de autor ante las
4 Jefe de la Unidad. instancias administrativas competentes en relacién con
. ) . _Ias publicaciones que efabore el Tribunal.
_ ] Supervisar el disefio y en su caso aprobar la edicidn
5 Jefe de la Unidad. | delas publmaones del Tribunal. .
. Realizar los h'émctes para el registro de las péginas
6 Jefe de ta Unidad. | web, con acceso al personal del Tribunal y piblico en
. . general. )
B Elaborary pubhc’ai' la revista ;urldm'del Tribunal con
7 Jefe de la Unidad.- la autorizacién del Comité Editorial integrado por
: servidores publicos del Tribunal
' ) Mantener - actualizada la pagina de Intemet del.
8 . .].Jefe de la Unidad. Tribunal, y por éste medio dar a conocer pablicamente, | '

|

. las tesis de jurisprudencia y relevantes que emite el

pleno, asl como las sentencias vinculadas a la materia
electoral.
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FORMATO 1: Biticora de préstamos de libros del Centro d,(e Documentacion del

~ Tribunal.

5. APENDICE

N tLheTamaL

TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO
CENTRO DE DOCUMENTACION

VALE DE PRESTAMO AL CENTRO DE DOCUMENTACION

‘| FoLIo NUMERO:

NOMBRE DEL SOLICITANTE:

CATEGORIA Y ADSCRIPCION:

TiTULO DEL LIBRO;

AUTOR DEL LIBRO:

CLAVE DEL LIBRO;

~ FECHA DE PRESTAMO

FECHA DE VENCIMIENTO

pla: .. MES:

_ AfO:_ . _ | ola:

MES: _ - ANO:

NOMBRE DE QUIEN RECIBE ““NOMBRE ¥ FIRMA DE QUIEN

ENTREGA EL LIBRO

FECHA DE ENTREGA

-

A on

PARA SU VALIDEZ

SOLAMENTE SERA "°§ TRES (3) utAs MAxmoA

DiA; MES:__.__ ARO:_

EL VALE DE PRESTAMO DEBERA TENER NUMERO DE FOLIO'Y SELLO DEL.CENTRO DE DOCUMENTACION

EN CASO oe INCUMPLIM!ENTO A Lo esmal.scmo EN EL PUNTO i &€ PmsoERA HACERLO DEL
CONOCIMIENTO DE LA SEORETARIA ADMINISTRATIVA PARA LOS EFECTOS LEGALES A-GIUE HAYA LUGAR -~ -



480 T | V:PERleco.DEICI#L,. . 44DE JULIO DE 2010

FORMATO 2: Control de vusntantes externos al Centro de Documentacuon del
Tribunal. ‘

TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO

CONTROL DE VISITANTES EXTERNOS AL CENTRO DE
DOCUMENTACION

NOMBRE DEL VISITANTE:

FECHA DE LA VISITA:

MOTIVO DE LA VISITA:

"PAGINA CONSULTADA:

INSTITUCION O ESCUELA:

PERSONA QUE ATIENDE:

FORMATO 3: Control del personal interno y externo que hace uso del internet.

TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO

CONTROL DE PERSONAL INTERNO Y EXTERNOS QUE UTILIZA EL INTERNET.

NOMBRE DEL USUARIO : .

CATEGORIA:

| HORARIO:_ .
FECHA:

PAGINA CONSULTADA
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INSTITUCION O ESCUELA:

6.GLOSARIO

Claves utilizadas para la clasificacién de los documentos que conforman el

acervo bibliogréfico del Centro de Documentacién del Tribunal.

"CONS Constituciones

1
2 COD  Cédigos

3 LEY Leyes

4 REG Reglamentos

5 BEST  Estatutos
6 TJR  Tesis de Jurisprudencia y Relevante

7 P.O. Periédicos Oficiales

8 MEM  Memorias

9- INF Informes

10 REV Revistas

11  D.E.  Derecho Electoral

12 DICC  Diccionario, glosarios

13 CD . Discos

14 LG Lectura General

15 VC = Videoscassettes -
16" ~AC "~ Cassettes

17 : CA. Catélogbs de Acuerdos

18 " FO Folletos, manuales, tripticos
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7. RECURSOS HUMANOS

La Coordinacidn cuenta para el desempeno eficaz y eficiente con:

Titular, nivel de coordinador, con formacion de Maestria en Derecho.

Subcoordinador de Capacitacion e Investigacion, con formacion de Maestria en

Derecho.

Subcoordinador de Documentacion.
Subcoordinador de Difusion.

Encargado de! Centro de Documentacion.

~ Jefe de Unidad Editorial.

Secretarios Ejecutivos “A”, con formacion en Licenciatura en Derecho.

.

8. RECURSOS MATERIALES

La Coordinacién cuenta con el siguiente mobiliario:

CANTIDAD " MOBILIARIO _

5 S Escritorio ejecutivo .

Sillon Ejecutivo

“Escritorios

“|I"Muebles para corﬁbutédora

Computadoras

No breack

impresoras

Televisiones

Archivero

Libreros

Trituradora de papel

Teléfonos

‘| Cestos de basura

o ;| v} wal w]l nl 2] v o] o] o] ] s

Anaqueles
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_ISIDRG ASCENCIO PEREZ
\GISTRADO PRESIDENTE

Op

JEVEDO LICDAMEMA ROSA PENA
ANA ~ MURILLO MAGISTRADA
MAGISTRAD ELECTORAL | ELECTORAL

LIC JOSE FRA

ESP. ULISES JE

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS
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- HOJA PERTENECIENTE A LA CERTIFICACION 560/2010

TABASCO
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TRIBUNAL ELECTORAL PE TABASCO
EL SUSCRITO, -ESPECIALISTA EN DERECHO JUDICIAL ULISES JERONIMO RAMON, SECRETARIO
GENERAL DE ACUERDOS DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO. |

o CERTIFICA |
QUE LAS PRESENTES COPIAS FOTOSTATICAS, CONSTANTES DE DOCE (12) FOJAS DEBIDAMENTE
COTEJADAS Y. SELLADAS, CORRESPONDEN FIEL E INTEGRAMENTE AL ORIGINAL DEL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS - DE LA COORDINACION DE CAPACITACION, INVESTIGACION,
DOCUMENTACION Y DIFUSION DEL TRIBUNAL ELEGTORAL DE TABASCO, APROBADA Y
FIRMADOS POR PLENO DE ESTE ORGANQ JURISDICCIONAL, LICENCIADOS ISIDRO ASCENCIO
PEREZ (MAGISTRADO PRESIDENTE), JOSE FRANCISCO QUEVEDO GIORGANA Y ALMA ROSA PENA
MURILLO (MAGISTRADOS ELECTORALES), EN SESION ORDINARIA PRIVADA 07/2010, DE DOCE
DE JULIO DE DOS MIL DIEZ. - ---- - - TR R R TR

LO QUE CERTIFICO EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS EN EL ARTICULO 19,
FRACCION XV, DE LA LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE TABASCO, DOCUMENTO QUE
SE REGISTRA EN EL LIBRO DE CERTIFICACIONES DE ESTA SECRETAR{A, BAJO EL NUMERO
560/2010-DOYFE-—-j----------~---—---., ------------------------------

EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO REPUBLICA MEXICANA
SIENDO. LAS DOCE HORAS CON SIETE MINUTOS DEL DOCE DE JULIO DE DOS MIL DIEZ.- - - =~ - -

EL SECRETARIO GEANE
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SECRETARIA GEHERAL
Dt ACUERDOS:

- ESP. ULISES JERONIM





